Comune di Castell’Umberto

Citta Metropolitana di Messina

N° 115 del 27-07-2020

ORIGINALE DELIBERA DI GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Approvazione nuova dotazione organica. Parziale modifica delibera G.M. n. 30 del
10/02/2020.

L’anno Duemilaventi il giorno Ventisette | nese di LUEHO  glle ore13-02 seguenti,

nella sala delle adunanze del Comune, a seguito di regolare convocazione, la Giunta Municipale

si € riunita nelle seguenti persone:

[ Presente | Assente
1 | Dr. Vincenzo Biagio LIONETTO CIVA  Sindaco - Presidente
2 | Valeria IMBROGIO PONARO Assessore—Vice Sindaco
3 |Stefano PRUITI CTARELLO Assessore
4 | Salvatore SCURRIA Assessore

o

Presiede il Sindaco Dr. Vincenzo Biagio LIONETTO CIVA

Assiste il Segretario Dott.ssa Rachele Caristo

11 Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i

presenti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato.

Proponente: SINDACO
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N° 119 DEL 24/07/2020

Oggetto: Approvazione nuova dotazione organica. Parziale modifica delibera G.M. n. 30 del
10/02/2020.

Visto il quadro normativo in materia di organizzazione dell’Ente locale, con particolare
riferimento a quanto dettato dalla L.R. 30/2000 e dal D. Lgs 165/2001 e s.m.i, che attribuisce
alla Giunta specifiche competenze n ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione
degli uffici e dei fabbisogni di personale in rapporto alle dotazioni organiche;

Visto l’art. 7 della L.R. 30/2000 nel quale & previsto che, ferme restando le disposizioni
dettate dalla normativa concernente gli Enti locali dissestati e strutturalmente deficitari, 1
Comuni, nel rispetto dei principi fissati dallo stesso TUEL, provvedono alla determinazione delle
dotazioni organiche, nonché al’organizzazione € gestione del personale nell’ambito della propria
autonomia normativa € organizzativa, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di Bilancio
e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti;

Visto I'art. 6 del D. Lgs n° 165/01 s.m.i. che costituisce norma di principio ai fini della
determinazione dell’organizzazione € della disciplina degli Uffici e delle dotazioni organiche,
sugli effettivi fabbisogni, in funzione delle finalita disposte dall’art. 1 del suddetto Decreto,
ovvero accrescimento dell’efficienza, della razionalizzazione del costo del lavoro € della migliore
organizzazione delle risorse umane;

Visto I’art. 16 della Legge n° 183/11 modificata dall’art. 33 del D. Lgs. 165/01 che obbliga
le pubbliche amministrazioni ad effettuare almeno annualmente una ricognizione per verificare
situazioni di soprannumero O eccedenze di personale nell’intento di rafforzare il vincolo tra
dotazione organica ed esercizio dei compiti istituzionali alla luce di esigenze funzionali 0
connesse alla situazione finanziaria, diversamente queste nom possono effettuare assunzioni O
instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la nullita degli atti posti in
esSere;

Visto il decreto leg.vo 25 maggio 2017 n. 75 concernente “modifiche ed integrazioni al
decreto leg.vo 30 marzo 2001, n. 165, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche;

Visto il comunicato del Dipartimento Regionale della Famiglia, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi € delle Attivita Formative, concernente adempimenti degli Enti
locali per la prosecuzione delle attivita socialmente utill dei soggetti inseritl nell’elenco di cui
all’art.30, comma 1 della L.R.5/2014;

Vista la legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di bilancio 2020), che detta norme anche in
materia di lavoratori socialmente utili.

Preso atto che in questo Comune , in atto, vengono utilizzate n.15 unita di personale per le
quali & stata disposta la proroga al 31/ 12/2020 e che, comunque, entro i termini di legge necessita
adottare gli atti propedeutici alla stabilizzazione;

Che con delibera n.30 del 10/02/2020 & stata approvata la ricognizione della dotazione
organica;

Che nel primo semestre 2020 si sono verificate cessazioni dal servizio, per cui aumentano i
posti vacanti utilizzabili, come meglio indicato nel prospetto allegato che forma parte integrante €
sostanziale;

Ritenuto, pertanto, di procedere all’approvazione della nuova dotazione organica a
parziale modifica della delibera n. 30 del 10/02/2020;

Visto il decreto leg.vo 267/2000;

Viste le vigenti disposizioni in materia;

PROPONE
Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato,
1. A parziale modifica della delibera n. 30 del 10/02/2020, di approvare la nuova dotazione
organica di cul all’allegato A che costituisce parte integrante di questo atto.
7. di dare atto che-con il presente provvedimento sostituisce le rdeliberazioni precedenti
!

relative alla dotazione organica.

\
Trasmettere la presente alle organizzazionl sindacall.

(U8

[L SINDACO
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In ordine alla superiore proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 della Legge 08.06.1990, n. 142
recepito dall’art. 1, comma 1, lett. 1 della L.R. 11.12.1991, n. 48 e successive modifiche ed integrazioni,

sono stati espressi { seguenti pareri:
-
o g & /) 7
[ i
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/]
Il responsabile del Servizio &’“/P*‘"‘Q A f’}{;&w J,J fonl o i
W !

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere

X favorevole O sfavorevole

Il responsabile dell’ Istruttoria Il respgnsabile del servizio

u_7Z-9F- 200 /
[ Vv

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere

X0O favorevole O sfavorevole

Li 7 dl( « 7— - lp)o 11 respoggsabile Iufficip ragioneria
X [/
- 7] /{ AV

[

ed inoltre il responsabile del servizio finanziario, a norma dell’art. 53 della legge 142/90, recepito dall’art.
1, comma 1, lett. i della L.R. n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni, ATTESTA che la

complessiva spesa di € O il /
trova la copertura finanziaria al codice di bilancio

Destinato a / Competenze

Residui

Li 11 responsabile I'ufficio ragioneria

LA GIUNTA

Vista la superiore proposta di deliberazione;

Considerato che la proposta che precede ¢ meritevole di approvazione;
Vista la Legge 08.06.1990, n. 142 e la L.R. 11.12.1991, n. 48;

Visti i superiori pareri espressi nei modi e termini di Legge;

Visto ’Ord. Amm.vo EE.LL. vigente in Sicilia;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nei termini di Legge;

DELIBERA

Di approvare e fare propria la proposta di deliberazione che si intende integralmente
trascritta ad ogni effetto di legge nel presente dispositivo.



Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive.per conferma.

L’ Assessore Anziano Il Sindaco SSegretario Comunale \Q
\ S AT \\\/\Ev‘\_. Q i
Il presente atto & stato pubblicato -QK“CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

all’Albo Pretorio il 29-07-2020

e fino al 13-08-2020
L’ADDETTO attestazione dell’ Addetto

Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme

Certifica
che la presente deliberazione & stata pubblicata

all’ Albo pretorio il giomo 29-07-2020

e vi & rimasta per giorni 15 consecutivi

dal 29-07-2020 al  13-08-2020
i

Il. SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il non essendo
pervenuti opposizioni o reclami nei 10 giorni consecutivi di pubblicazione.

Li Il .SEGRETARIO COMUNALE

LA PRESENTE DELIBERAZIONE IMMEDIATAMENTE

ESECUTIVA AI SENSI DELL’ART. 12 COMMA 2 DELLA L.R.44/91 e successive modifiche.

Castell’Umberto, li 27-07-2020
11 SINDACO IL SEGRETARIO C OMU‘@E
{ !
[ " . /




